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- CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
NOMBRE DEL CONTRATANTE : : BENEFACTORA DE NINOS “ASOBEN"
DOMICILIO CONTRATANTE l GA
NOMBRE DEL CONTRATI m‘PWGL“&;' ERON PARRA
CEDULA DE CIUDADANI# .031.130. ‘q
CARGO Rv|cn
DESEMBOLSO Mgﬂséwa $4.376 000 N\
PERIODOS DE ﬁ EM ES \
FECHA DE INIgl 024 \6\
FECHADE C ION DE 2024
FLORIDA
;légo:::%% EMFERA ALL 81+ 17 - BARR &FL IDA BLANCA
; \D | GATIVA -BOGOTAD.C.
| ] =k Tt e R T
OBJETO DEL TO: Prestar|os servicios de responsable el servicio patadadmplementacion de los
lineamientos jcos y curriculares Jucacion 'del Jardin Infa anciado La Florida
en el marco de de atencion integral a la primera infancia
OBLIGACION CIFICAS > HES L SUEL TERE g
1. Brindar y g el buen trato a t s y niflas como un ético no negociable.
Adicionalmen er una relacion de res y cooperacioén con t sonas que desarrollan
actividades en &l jardintipfantil (padres, madres y/0~acudientes, famili narios y comunidad en
General.
2. Informar al supervi ualquier irregularida eracién y ejercicio de los derechos
de los nifios, nifas. s g E
3. Actuar oportu r eksegui to el abl&ie (o rechos de los nifios y
las nifias co ey 0 del
4. Propender por segura } ,la Vo re imientoyde los derechos que han
sido vulnerad sylas mﬁas; conforme al numeral 4 del a a ley 1098 del 2006.

5. Velar por el réspeto a la integridad fisica, psiquica e intelectual y el ejercicio de los derechos de los nifios
y las nifias; en virtud de lo establecido en el numeral 8 del articulo 41 de la ley 2098 del 2006.

6. Garantizar que en todas las interacciones y relaciones que establezca directa o indirectamente con los
nifos y nifias, sean reconocidos y tratados como sujeto de derechos, con la capacidad para pensar,
expresar, participar, opinar y de ser tenido en cuenta como sujeto activo dentro de todo el proceso
pedagégico.

7. COnoeer apropiar e implementar los lineamientos y estandares técnicos de la educacion inicial con
enfoque de Atencion integral de la primera infancia.

8. Partidpar en la construccion y puesta en marcha del Proyecto Pedagégico del Jardin Infantil, el cual
" debe ser elaborado bajo las orientaciones pedagégicas de la educacién inicial definidas por la Secretaria

- Distﬂtaldo Integracién Social.

9. Disefar e implementar modelos innovadores y pertinentes para el ciclo de educacion inicial en el jardin

infantil.
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11. Participar de forma activa g
Subdireccion Local, ASOB
estandares de calida
capacitaciones que

qun grafmasagtite ionados con el cumplimiento de
avés~tel viernes pedagégico, Jor shadas y cuando se programan

erés para eI proceso formativo.

12. Conocer y apropiér las pg or la subdireccion para la
infancia, con * plementar |las acciones
necesarias e jncorPosarias a sus prd ', 3¢ \

13. Aplicar los p “! s’ establecidog 2 s pedagdgica 3s y acciones que se
desarrollen al intérior del Jardin/ s wolucran todos los participantes del servicio.

14. Conocer y apropiar las politica ient inclusion ¢ por la’subdireccion para la
infancia, espegificamente en lo relacic ) con condicion ge discapacidad, miembros
de comuniglades Victimas del ci

suficientesip corporar dichas g 08 N sus practicas p o pgicas

15. Presentar ¢ % eneral del jardinde acue ineamientos estableci E‘g la SDIS, contar con
los mecanis 3 planeacion qu m nciar la as icas pedagogicas y
disefiar e imp tar estrateglas : ICé 09 establecidos para la
atencibn dif 2 ' e nifios y nifias en co el conflicto armado y

¥ evidencias fisicas, las
practicas pedag gicas q se desarrollan al mtenor del jardin cof hF:

16. Participar en los attos de comunidad
17. Presentar oportuna ay-de

Wos de los nifos.
18. Atender oportunam nie

ablezca la SDIS.

20. Asistir y pa [
mes, para cada j
de la SDIS

21. Trabajar en féffia armonica y articulada con los profesionales de apoyo de la SD8 del jardin infantil que
garanticen atencion integral a la poblacion infantil atendida.
22. Garantizar la veracidad y oportunidad de la informacion que registre en la ficha SIRBE de cada nifio y
nifia del jardin, organizar en forma correcta la documentacién del nifio acorde con los lineamientos de la
SDIS diligenciado cada uno de los campos establecidos de manera clara y completa; y realizar de
manera permanente |a actualizacion de los instrumentos de informacién que son: hoja de control, registro
de actuaciones, foliacion de carpetas y actualizacién constante de los documentos entregados por los
padres de familia.
~ 23. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo de
~ contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administracion o a terceros, en los términos del articulo
52 de la ley 80 de 1993 de la responsabilidad de los contratistas, los cuales responderan civil y
- penalmente por sus acciones y omisiones en la actuacion contractual en los términos de la ley.

esarrollan una vez por
direccion para la Infancia
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24. Conocer la politica publica de Infancia y Adolescencia, que permitan la atencion y proteccién integral de
nifios y las nifias, garantizando el ejercicio pleno de sus derechos.

25. Garantizar la atencion y protecci :
obligaciones derivadas del preSe

26. Garantizar la
de cada nino

protooolos
en la ciuda
28. Desarrollar

e emergencia decretado pe

de emergencia o srtuaclén se trabaja ifefentes modalidades de
atencion como son'wultimoda : ol ad"yfe de la educacién inicial en
casa, con los cuales ¢ ol Hos por SDIS y remitir en la
periodicidad reguerttz fad.del jardin.

PColo de resolucion
32.Y demas obligaCiopes-aues i 8'prepias tel proyecto y del objeto

33. Entregar cuenta de cobro de manera fisica y digital durante los 2 (dos) primeros dias habiles después
del recibido del pago de su némina, con los soportes correspondientes.
}:'J . Cumplir con el horario estipulado, ingreso 7:00 a.m. Salida 5:00 p.m.

de manera escrita y con 2 (dos) dias de anterioridad permiso laboral por citas médicas o
ones de orden domeéstico
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Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contemdas en el
presente documento y en constancia son aceptadas con sus respectivas firmas.

OLIO AHUMEDO
Nl
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantfa del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS

SURA

CERTIFICA

Que JENNIFER TATIANA CALDERON PARRA identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1031130719 esta
registrado(a) en el PBS EPS SURA con |a siguiente informacién:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

ESTADO DE AFILIACION

CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION
FECHA DE INGRESO A EPS SURA
FECHA RETIRO EPS SURA
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA
SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO
EMPLEADOR(ES)

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacién:

21/01/2024

CC 1031130719

JENNIFER TATIANA CALDERON PARRA
TITULAR

TITULAR

TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
COBERTURA INTEGRAL

01/01/2022

ACTIVO(A) .

87

46

CC 1031130719 JENNIFER CALDERON DESDE 15/01/2024

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a JENNIFER TATIANA CALDERON PARRA identificado/a con
mento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 1031130719, se encuentra afiliado/a desde 26/02/2013 al
men de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de

isiones COLPENSIONES.

certificacion se expide en Bogotd, el dia 21 de enero de 2024.

C: do generado desde la pdgina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
condmicas, esta sujeto a verificacidn y no tiene costo alguno.
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LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
DE LA EQUIDAD SEGUROS DE VIDA O.C.

CERTIFICA

Que el(la) sefior(a) JENNIFER TATIANA CALDERON PARRA identificado(a) con CC namero 1031130719 esta
QﬁliGdO(a) a nuestra ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES, como Trabajador Independiente de la
etppnesa ASOCIACION BENEFACTORA DE NINOS ASOBEN indentificada con NI 800219710, desde el 17 de

enero de 2024 hasta el 30 de diciembre de 2024, mediante contrato de Prestacion de Servicios.

e
-a anterior certificacion se expide a través de nuestro sitio web https://www.laequidadarl.coop el dia lunes 20 de
mayo de 2024, a solicitud del interesado.

6n de la presente certificacion debe ser confirmada telefénicamente en nuestra linea de atencion en
0 5922929 Ext. 1232 6 317 4022427, citando el consecutivo 00012204500001741490.

iva con sentido social.
Qrganismo Cooperativo - NIT 830008486-1
'9A N°. 99-07 Piso 12
| 6003131 - FAX 520 0738

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

